Uchwala Nr XI11/101/2015
Rady Gminy w Gnojniku
z dnia 26 listopada 2015 r.

w sprawie: przyjecia Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Gnojnik z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2016.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 ze. zm.) o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie Rada Gminy Gnojnik uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny Program Wspotpracy Gminy Gnojnik z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2016 w brzmieniu zalacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Gnojnik.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen Urzgdu Gminy Gnojnik oraz
na stronach internetowych Urzedu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Janusz Zych



Zaltacznik do

Uchwaty Nr XII/101/15
Rady Gminy w Gnojniku
z dnia 26 listopada 2015 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY GNOJNIK
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
na rok 2016

§ 1. Informacje ogolne i definicje

1. Program obejmuje wspoiprace Gminy Gnojnik z organizacjami pozarzadowymi i innymi

podmiotami w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2016 roku.

2. llekro¢ w programie jest mowa o:

a) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 ze zm.);

b) organizacjach pozarzadowych i innych podmiotach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje
1 podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy;

C) programie - nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny Program Wspdilpracy Gminy Gnojnik
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na rok 2016”;

d) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktorych mowa w art. 4 ustawy;

e) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Gnojnik;

f) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. 2013, poz. 885 ze zm.);

g) matych dotacjach — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu przepisoOw art. 19a
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie;

h) otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktorym mowa w art. 11 oraz art. 13 z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

§ 2. Cel glowny i cele szczegolowe

1. Celem glownym programu jest zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy
Gnojnik oraz wzmacnianie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie
1 umacnianie wspotpracy pomiedzy Gming, a organizacjami pozarzagdowymi.

2. Cele szczegdtowe obejmuja:

a) ksztaltowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego, tworzenie warunkow do
zwigkszenia aktywnoS$ci spolecznej mieszkancow Gminy oraz wspomaganie rozwoju
spotecznosci lokalnych;

b) wzmocnienie pozycji i potencjatu organizacji, zapewnienie im rownych szans w realizacji
zadan publicznych oraz rozwdj wolontariatu;

c) zwickszenie efektywnosci dzialan w zakresie zaspokajania potrzeb spolecznych dzigki
wspolnej ich realizacji;

d) uzupelienie tych obszaréw dziatan Gminy, ktore nie sg realizowane przez gminne



jednostki organizacyjne;

e) poprawe wspoltpracy pomiedzy sektorem pozarzgdowym a administracjg samorzagdowa;

f) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych kierowanych do sektora
pozarzadowego.

§ 3. Zasady wspolpracy

1. Gmina Gnojnik realizuje zadania publiczne we wspotpracy z podmiotami prowadzacymi

dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywac si¢ bedzie na zasadach:

a) pomocniczosci - co oznacza, ze organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty uczestniczg
w identyfikowaniu i definiowaniu problemow spotecznych, wypracowywaniu sposobow
ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych;

b) efektywnosci - w mys$l ktorej Gmina wykorzystuje wspotprace z organizacjami
pozarzadowymi do efektywnej realizacji zadan spoteczno — ekonomicznych;

c) jawnosci podejmowanych dziatah - zgodnie z ktora organy samorzadu Gminy
udostepniajg organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach i celach realizowanych
zadan publicznych, w ktoérych mozliwa jest wspotpraca,

d) uczciwej konkurencji — co oznacza, ze Gmina bedzie zlecaé (powierza¢/wspierac)
wykonanie zadan publicznych w oparciu o otwarty konkurs ofert, jak rowniez w trybie
art.19 a ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie,

e) partnerstwa — zgodnie z ktorg realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan publicznych
Gminy powinna si¢ odbywaé przez struktury usytuowane jak najblizej obywateli,
natomiast Gmina podejmuje dziatania na rzecz pobudzania, wspomagania i1 uzupelniania
dziatalnosci sektora pozarzadowego;

f) suwerenno$ci stron — ktora oznacza, ze Gmina i organizacje pozarzadowe realizujac
zadania publiczne s3 w stosunku do siebie rownorzednymi partnerami.

§ 4. Formy wspolpracy

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Wspolpraca o charakterze finansowym obejmuje:

a) powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji;

b) wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji;

C) wspolng realizacje zadan publicznych na zasadach partnerstwa okreslonych w ustawie
z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1649 ze zm.);

d) udzielanie pozyczek, gwarancji, porgczen organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust 3 na realizacj¢ zadan w sferze pozytku publicznego, na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

e) zakup potrzebnych ustug w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie z dnia
29 stycznia 2004 r. prawo zamodwien publicznych (Dz. U. 2013 r., poz. 907 ze. zm.);

f) zlecanie zadan w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a (mate dotacje) ustawy
do wartos$ci 20% dotacji planowanych w roku budzetowym 2016 na realizacj¢ zadan
publicznych przez podmioty Programu;

g) dofinansowanie wkladu wlasnego organizacji, polegajagcego na wsparciu ze S$rodkoéw
budzetu samorzadu wktadu organizacji przy realizacji projektow z funduszy europejskich,
krajowych 1 innych, gdzie taki wktad jest niezbedny.

3. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje:

a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan;

b) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w Sesjach oraz Komisjach Rady



Gminy;

C) tworzenie — w miar¢ potrzeby — wspdlnych zespotow problemowych o charakterze
doradczym lub inicjatywnym,;

d) uzyczanie badz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali i budynkdéw
komunalnych oraz udostepnienie lokalu na spotkania podmiotéw programu,

e) wspoétudzial w organizacji szkolen, konferencji w celu podniesienia sprawnosci dziatania
tych organizacji;

f) wspoldziatanie w pozyskiwaniu Srodkow finansowych z innych zrodet niz dotacje
z budzetu gminy z uwzglednieniem $rodkéw unijnych;

a) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom
wspotpracujacym z gming, ktore ubiegaja sie o dofinansowanie z innych zrodet;

b) promocje dziatalnosci organizacji.

§ 5. Przedmiot wspoélpracy
1. Do priorytetowych zadan Gminy Gnojnik w 2016 roku we wspdtpracy z podmiotami
Programu naleza zadania z zakresu:
a) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz sportu;
b) dziatalnosci kulturalnej oraz ochrony dobr kultury i tradyc;ji;
C) pomocy spotecznej
d) dziatalno$ci na rzecz osob starszych i niepetnosprawnych;
e) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,;
f) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspodlnoty i spotecznosci lokalnej;
g) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;
h) wypoczynku dzieci i mtodziezy;
1) porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
J) wspieranie i upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa,
k) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskos$ci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i1 kulturowe;.

§ 6. OKkres realizacji programu
Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2016 roku do
31 grudnia 2016 roku. Termin realizacji poszczeg6lnych zadan okreslony bedzie w warunkach
konkursu ofert na wsparcie lub powierzenie realizacji zadan Gminy w 2016 roku.

§ 7. Sposob realizacji Programu

1. Powierzanie 1 wspieranie podmiotéw programu w zakresie wykonywania przez nie zadan
Gminy odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert lub w innym trybie
okreslonym przez odrgbne przepisy, gdy przemawiaja za tym wzgledy efektywnosci
realizacji zadan.

2. Konkursy dotyczace realizacji zadan oglasza Wojt Gminy Gnojnik, przy czym termin
skladania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia
o konkursie.

3. Ogtoszenie konkursu moze nastapi¢ jedynie pod warunkiem zabezpieczenia w budzecie
Gminy Gnojnik $rodkéw finansowych na realizacj¢ zadania.

4. Zlecenie realizacji zadania nastgpuje po zawarciu pisemnej umowy pomigdzy gming
a organizacja pozarzadowa. Warunkiem zawarcia umowy dotacji jest:

a) akceptacja przez strony postanowien umowy;

b) dokonanie przez oferenta korekty kosztorysu i/lub harmonogramu zadania w przypadku
przyznania dotacji w wysoko$ci mniejszej niz wnioskowana.

4. Przyznane dotacje nie moga by¢ wykorzystywane na inny cel niz przedstawiony w ofercie
1 okreslony w umowie.

5. Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu Wojt Gminy Gnojnik moze



zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego o charakterze lokalnym w trybie matych dotacji,
z zachowaniem warunkéw ustalonych w ustawie.

§ 8. Wysokos¢ sSrodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu
Wysokos¢ srodkow przeznaczona na realizacje programu w 2016 roku wynosi 150 000 zt.

§ 9. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powotuje
Zarzadzeniem W6jt Gminy Gnojnik.

2. Komisja konkursowa jest powotywana Zarzadzeniem nie pdzniej niz 7 dni od dnia uptywu

terminu sktadania ofert w ramach konkursu.

Do kazdego konkursu powotywana jest odrgbna komisja.

W sktad komisji konkursowej wchodzg minimum trzy osoby.

5. W sktad komisji konkursowej moze wchodzi¢ przedstawiciel organizacji pozarzadowej lub
podmiotu wymienionego w art. 3 ust 3 ustawy, przy czym nie moze on reprezentowac ani
petni¢ funkcji w organach statutowych podmiotu bioracego udziat w konkursie.

6. Komisja konkursowa dokonuje oceny ztozonych ofert w terminie i wedlug kryteriow
okreslonych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

7. Oferty niespetniajagce wymogo6éw formalnych nie beda rozpatrywane.

8. Merytorycznej oceny ofert dokonuja komisje konkursowe, ktére kieruja si¢
w szczeg6lnosci:

a) zgodnoscig oferty z zadaniem okreslonym szczegotowo w konkursie ofert;

b) oceng mozliwosci realizacji zadania przez organizacje;

c) zadeklarowang przez organizacje¢ jakoscig wykonania zadania, w tym kwalifikacjami osob,
przy udziale ktorych zadanie ma byc¢ realizowane;

d) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania;

e) planowanym udziatem $rodkow finansowych wiasnych Iub $rodkéw pochodzacych
z innych zrodet (w przypadku wspierania wykonywania zadania);

f) zadeklarowanym wkladem rzeczowym i osobowym, w tym $wiadczeniami wolontariuszy
1 pracg spoteczng cztonkoéw organizacji;

g) realizacja zadan zleconych organizacji w poprzednim okresie, biorac pod uwage rzetelnos¢
1 terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow (o ile organizacja
realizowala juz zadania ze $srodkéw Urzedu Gminy).

9. Komisja konkursowa sporzadza i przedstawia Wojtowi Gminy Gnojnik ocene¢ ofert wraz
z propozycja dotyczaca wysokosci dotacji na realizacj¢ zadania publicznego. Wojt Gminy
Gnojnik dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert oraz podejmuje decyzje
o przyznaniu dotacji i jej wysokosci.

10.  Dokumentacje zwigzang z procedura powotania oraz pracg komisji konkursowej
prowadzi komorka organizacyjna odpowiedzialna za wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi.

11.  Komisja rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.

~ow

§ 10. Sposob oceny realizacji Programu

1. W¢jt Gminy Gnojnik dokonuje kontroli 1 oceny realizacji zadan zleconych podmiotom
Programu na zasadach okre§lonych w ustawie.

2. Wojt Gminy Gnojnik przedstawia sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni
w terminie do 30 kwietnia.

3. Do corocznej oceny realizacji Programu zostang zastosowane nastepujace wskazniki:

a) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert;

b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji;



c) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji;

d) liczba umow ktdre nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez Gmine z
przyczyn niezaleznych od organizacji;

e) liczba umoéw zerwanych lub uniewaznionych;

f) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;

g) wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy w poszczegdlnych
obszarach zadaniowych;

h) inne dane ilo$ciowe pozwalajgce ocenic stopien realizacji Programu.

§ 11. Zasady opracowania Programu Wspoélpracy Gminy Gnojnik
z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2016

1. Tworzenie programu przebiegato w nastepujgcych etapach :

a) przygotowanie projektu Programu;

b) konsultowanie projektu Programu z organizacjami — projekt wraz z formularzem wyrazenia opinii
zostat umieszczony na stronie internetowej Gminy Gnojnik oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy
Gnojnik w terminie od 5 pazdziernika 2015 roku do 26 pazdziernika 2015 roku;

c) sporzadzenie zestawienia wniesionych uwag, opinii, wnioskdw i propozycji zgtoszonych
w trakcie konsultacji oraz ich rozpatrzenie;

d) opracowanie ostatecznego Programu oraz przedtozenie Programu na sesji Rady Gminy Gnojnik
wraz z uchwatg w sprawie uchwalenia Programu Wspdtpracy Gminy Gnojnik
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2016;

e) podjecie przez Rade Gminy Gnojnik uchwaty przyjmujacej program.

2. Uchwalony program zostanie zamieszczony na stronie internetowej Urzedu, a w formie
wydruku bedzie udostgpniany u osoby odpowiedzialnej za wspotprace z organizacjami
pozarzagdowymi.

§ 12. Postanowienia koricowe

1. W zakresie nie uregulowanym niniejszym Programem, do wspdtpracy Gminy
z podmiotami Programu stosuje sie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2014, poz. 1118) oraz ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2013, poz. 885 ze zm.).

2. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Janusz Zych



