ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY GNOJNIK
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
W ROKU 2020

Rozdzial 1. Postanowienia ogoélne

§ 1. Roczny Program Wspélpracy Gminy Gnojnik z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa wart. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na.2020 rok okresla cele, zasady, przedmiot i formy
wspoldziatania Gminy Gnojnik ztymi organizacjami i podmiotami, priorytetowe zadania
publiczne, sposéb tworzenia, realizacji iewaluacji programu, wysokos¢ Srodkéw
planowanych na jego realizacje, atakze tryb powolywania izasady dziatania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

§ 2. 1. llekro¢ w programie jest mowa o:

a) ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U.2019.4688 z p6z. zm.);

b) organizacjach pozarzgdowych i innych podmiotach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje
i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy;

¢) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,Roczny program wspétpracy Gminy Gnojnik
Z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é
pozytku publicznego w roku 2020”;

d) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktérych mowa w art. 4 ustawy;

e) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Gnojnik;

) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. e oraz art.
221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U.2019.0.869 z poz.
zm.);

g) matych dotacjach — nalezy przez to rozumieé¢ dotacje w rozumieniu przepisow art. 19a
ustawy;

h) otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, o ktorym mowa w art. 11 oraz art. 13 ustawy.

Rozdzial 2. Cel gléwny i cele szczegolowe

§ 3. Celem giéwnym Programu jest ksztalttowanie i wzmocnienie wspolpracy miedzy Gming
a organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami w zakresie definiowania i zaspokajania
potrzeb mieszkancéw Gminy oraz zwigkszania aktywnosci spotecznoscei lokalne;j.

§ 4. Realizacji celu, o ktéorym mowa w § 3, stuzy¢ beda nastepujace cele szczegdtowe:

a) ksztaltowanie lokalnego spoleczenstwa obywatelskiego, tworzenie warunkéw do
zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy oraz wspomaganie rozwoju
spotecznosci lokalnych;

b) wzmocnienie pozycji 1 potencjalu organizacji pozarzadowych i innych podmiotoéw,
zapewnienie im rownych szans w realizacji zadan publicznych oraz rozwdj wolontariatu;



¢) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnodci za siebie i swoje
otoczenie;

d) integracje i polepszenie wspdtpracy pomiedzy sektorem pozarzadowym a administracjg
samorzadowa;

e) umacnianie znaczenia opinii organizacji pozarzagdowych i innych podmiotéw w procesie
decyzyjnym bedgcym przedmiotem wspdipracy z Gmina.

Rozdzial 3. Zasady wspélpracy

§ 5. 1. Wspélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami odbywa¢ si¢

bedzie na zasadach:

a) pomocniczosci - co oznacza, ze organizacje pozarzadowe i inne podmioty uczestniczy
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobow
ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych;

b) efektywnos$ci - w my$l ktérej Gmina wykorzystuje wspdlprace z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami do efektywnej realizacji zadafn spoleczno -
ekonomicznych;

¢) jawnosci podejmowanych dziatan - zgodnie z ktéra organy samorzadu Gminy
udostepniajg wspdtpracujgcym z nimi organizacjom pozarzagdowym i innym podmiotom
informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, w ktérych mozliwa
jest wspdtpraca z tymi organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami;

d) uczciwej konkurencji — co oznacza, ze Gmina bedzie zleca¢ (powierza¢/wspierac)
wykonanie zadaf publicznych w oparciu o otwarty konkurs ofert, jak rowniez w trybie
malych dotacji;

e) partnerstwa — zgodnie z ktorg realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan publicznych
Gminy powinna sie odbywal przez struktury usytuowane jak najblizej obywateli,
natomiast Gmina podejmuje dziatania na rzecz pobudzania, wspomagania i uzupetniania
dziatalnosci sektora pozarzadowego;

f) suwerenno$ci stron — ktéra oznacza, ze Gmina oraz organizacje pozarzadowe i inne
podmioty realizujgc zadania publiczne sa w stosunku do siebie réwnorzednymi
partnerami.

2. Realizacja zadan Gminy przez organizacje pozarzgdowe i inne podmioty odbywac si¢ be-
dzie nie tylko w ramach niniejszego programu, ale réwniez w ramach innych szczego6io-
wych programow.

Rozdzial 4. Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Gmina wspdlpracuje zorganizacjami pozarzadowymi 1 innymi  podmiotami
prowadzgcymi, odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania Gminy, dziatalno$¢ pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom Gminy, przy prowadzeniu dziatalnosci
w sferze zadan publicznych, o ktoérej mowa w art. 4 ustawy.

§ 7. Okresla si¢ nastgpujace priorytetowe zadania publiczne:

1. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

2. ochrony i promocji zdrowia w tym dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (t. j. Dz. U.2018.219 z péz. zm.);

3. dziatalnosci na rzecz 0séb niepelnosprawnych;

dziatalno$ci na rzecz 0sdb w wieku emerytalnym;

5. dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spotecznoscei lokalnych;
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6.
7.
8.
9.

dziatalnodci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

turystyki i krajoznawstwa;

10. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
11. Pomocy spolecznej.

Rozdzial 5. Formy wspoélpracy

§ 8. Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami ma charakter
finansowy
i pozafinansowy.

§ 9. Wspétpraca o charakterze finansowym obejmuje:

1.

(8]

zlecanie organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom realizacji zadan publicznych
na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonywania zadaf publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finanso-
wanie ich realizacji lub

b) wspierania wykonywania zadafi publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinan-
sowanie ich realizacji;

zawieranie umow partnerskich okre§lonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre$lonych w ustawie;
udzielanie przez Gming pozyczek, gwarancji, porgczen organizacjom pozarzagdowym
i innym podmiotom na realizacj¢ zadan w sferze pozytku publicznego, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach, w tym ustawie z 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.;

zakup potrzebnych ustug w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie z dnia
29 stycznia 2004 r. prawo zaméwieni publicznych.

dofinansowanie wktadu wiasnego organizacji pozarzadowych i innych podmiotow,
polegajacego na wsparciu ze $rodkéw budzetu samorzadu wkladu organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw przy realizacji projektéw z funduszy europejskich,
krajowych i innych, gdzie taki wktad jest niezbedny.

§ 10. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje:

1.
2.

3.

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan;

konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;
tworzenie, w miare potrzeby, wspSlnych zespotéw o charakterze doradczym
i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych
podmiotéw oraz przedstawicieli whasciwych organow administracji publicznej;

uzyczanie badZ wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali i budynkow
komunalnych oraz udostepnienie lokalu na spotkania podmiotéw programu;

wspbtudziat w organizacji szkolen, konferencji w celu podniesienia sprawnosci dziatania
organizacji pozarzadowych i innych podmiotow;

wspéldziatanie w pozyskiwaniu Srodkow finansowych z innych Zrédel niz dotacje
z budzetu gminy z uwzglednieniem $rodkéw unijnych;

udzielanie rekomendacji  organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom
wspblpracujacym z gming, ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych Zrédel;

promocje dziatalno$ci organizacji pozarzadowych i innych podmiotow;



9. organizacja koficowo rocznych spotkan organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw
celem podsumowania dziatan, przedstawienia osiggnieé w dziedzinie pracy wolontaryjnej
oraz ewentualnego nagradzania najaktywniejszych organizacji pozarzadowych i innych
podmiotow.

Rozdzial 6. OKkres realizacji Programu

§ 11. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2020 roku do
31 grudnia 2020 roku. Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w warunkach
konkursu ofert na wsparcie lub powierzenie realizacji zadan Gminy w 2020 roku.

Rozdzial 7. Sposéb realizacji Programu i sposéb oceny realizacji Programu

§ 12. 1. Powierzanie oraz wspieranie zadan, o ktérych mowa w art. 9 pkt. 1 Programu,
odbywa sie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert lub w trybie matych dotacji.
2. Powierzanie lub wspieranie realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 9 pkt. 1 ustawy,
moze nastgpi¢ na zasadach i w trybie okre§lonych w ustawie z dnia 19 grudnia 2008 r.
o partnerstwie publiczno-prywatnym (t.j. Dz.U.2017.1834 z p6z. zm).
3. Konkursy dotyczace realizacji zadah ogtasza Wéjt Gminy, przy czym termin sktadania
ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia o konkursie.
4. Ogloszenie konkursu moze nastgpi¢ jedynie pod warunkiem zabezpieczenia
w budzecie Gminy srodkéw finansowych na realizacj¢ zadania.
5. Zlecenie realizacji zadania nastepuje po zawarciu pisemnej umowy pomiedzy Gmina
a organizacjg pozarzgdows lub innym podmiotem. Warunkiem zawarcia umowy
dotacji jest:
a) akceptacja przez strony postanowien umowy;
b) dokonanie przez oferenta korekty kosztorysu i/lub harmonogramu zadania
w przypadku przyznania dotacji w wysokosci mniejszej niz wnioskowana.
6. Przyznane dotacje nie mogg byé wykorzystywane na inny cel niz przedstawiony
w ofercie i okre$lony w umowie.

§ 13. 1. Wéjt Gminy dokonuje kontroli i oceny realizacji zadan zleconych organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom na zasadach okreslonych w ustawie.
2. Wéjt Gminy przedstawia sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni
w terminie do dnia 31 maja.
3. Do corocznej oceny realizacji Programu zostang zastosowane nastepujgce wskazniki:
a) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert;
b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji
pozarzadowych i innych organizacji;
¢) liczba ofert ztozonych w trybie matych dotacji;
d) liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji
pozarzadowych i innych organizacji;
e) liczba uméw, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gming z
przyczyn niezaleznych od organizacji pozarzadowych i innych organizacji;
1) liczba umoéw zerwanych lub uniewaznionych;
g) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;
h) wysoko$é $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy w poszczegdlnych
obszarach zadaniowych;
i) inne dane ilosciowe pozwalajace oceni¢ stopien realizacji Programu.



Rozdzial 8. Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu

§ 14. 1. Wysoko$¢ $rodkéw przeznaczona na realizacje Programu w 2020 roku
zawiera¢ bedzie uchwata budzetowa Rady Gminy w Gnojniku na 2020 rok.

Rozdzial 9. Zasady opracowania Programu wspélpracy Gminy Gnojnik
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w roku 2020

§ 15. 1. Tworzenie Programu przebiegato w nastepujacych etapach:

a) przygotowanie projektu Programu;

b) konsultowanie projektu Programu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmio-
tami — projekt wraz z formularzem wyrazenia opinii zostal umieszczony na stronie interne-
towej Gminy oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy w terminie od 14 do 26 pazdziernika
2019

¢) sporzadzenie zestawienia wniesionych uwag, opinii, wniosk6w i propozycji zgloszonych
w trakcie konsultacji oraz ich rozpatrzenie;

d) opracowanie ostatecznego Programu oraz przedtozenie Programu na sesji Rady Gminy
Gnojnik wraz z uchwalag w sprawie przyjecia Rocznego programu wspdtpracy Gminy
Gnojnik z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatal-
no$é pozytku publicznego w roku 2020;

e) podjecie przez Rade Gminy Gnojnik uchwaly przyjmujacej Program.

2. Uchwalony Program zostanie zamieszczony na stronie internetowej Urzedu, a w formie
wydruku bedzie udostepniany u osoby odpowiedzialnej za wspdtprace z organizacjami
pozarzagdowymi.

Rozdzial 10. Tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 16. 1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powotuje
Zarzadzeniem Wéjt Gminy nie pdzniej niz 7 dni od dnia uptywu terminu skladania ofert w
ramach konkursu.

2. Do kazdego konkursu powotywana jest odrebna komisja.

3. W sktad komisji konkursowej wchodza minimum trzy osoby, w tym przedstawiciele
Gminy.

4. Przedstawiciele Gminy powotywani sg sposrod pracownikéw Urzedu Gminy.

5. Cztonkdéw komisji wskazanych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty wybiera
Wojt sposrdd osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty.

6. Funkcje przewodniczacego komisji konkursowej pelni jeden z przedstawicieli Gminy,
wskazany Zarzgdzeniem przez Wéjta Gminy.

7. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego prawomocnym zastgpcg zostaje inny
przedstawiciel Gminy wskazany przez Woéjta Gminy sposrod pozostatych czionkéw Komisji.

§ 17. 1. Komisja konkursowa opiniuje oferty na posiedzeniach zwolanych przez
przewodniczgcego Komisji.
2. Komisja konkursowa dokonuje oceny zlozonych ofert w terminie i wedlug kryteriow
okre$lonych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.
3. Oferty niespelniajgce wymogdw formalnych nie beda rozpatrywane.
4. Merytorycznej oceny ofert dokonuja komisje konkursowe, ktére kieruja sie
w szczegdlnoscei:
a) zgodno$cig oferty z zadaniem okreslonym szczegdtowo w konkursie ofert;



b) oceng mozliwosci realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadowa i inny podmiot;

¢) zadeklarowang przez organizacje pozarzadows i inny podmiot jakoscia wykonania

zadania, w tym kwalifikacjami osob, przy udziale ktorych zadanie ma by¢ realizowane;

d) kalkulacjg kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego

zadania;

e) planowanym udziatem $rodkéw finansowych wilasnych lub $rodkéw pochodzacych

z innych zrodet (w przypadku wspierania wykonywania zadania);

f) zadeklarowanym wkladem rzeczowym 1 osobowym, w tym $wiadczeniami

wolontariuszy i pracg spoteczng cztonkdéw organizacji pozarzadowej 1 innego podmiotu;

g) realizacjag zadan zleconych organizacji pozarzadowej i innemu podmiotowi

w poprzednim okresie, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia

otrzymanych na ten cel srodkéw (o ile organizacja realizowata juz zadania ze $rodkéw

Gminy).

5. W przypadku brakéw formalnych komisja konkursowa wzywa oferenta do ich
usuniecia, w wyznaczonym terminie.

6. Komisja konkursowa sporzadza i przedstawia Wojtowi Gminy ocen¢ ofert wraz
z propozycjg dotyczacg wysokosci dotacji na realizacj¢ zadania publicznego. Wojt
Gminy dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert oraz podejmuje
decyzje o przyznaniu dotacji i jej wysokosci.

7. Dokumentacje zwigzang z procedurg powolania oraz praca komisji konkursowej
prowadzi komérka organizacyjna odpowiedzialna za wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami.

8. Komisja rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

Rozdzial 11, Postanowienia konicowe

§ 18. 1. W zakresie nie uregulowanym niniejszym Programem, do wspoipracy Gminy
z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami stosuje si¢ odpowiednie przepisy

ustawy
oraz ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych.

2. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyj¢tej dla jego uchwalenia.
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