STOWARZYSIENIE
NA SLIWKOWYM SZEARHY

32-861 IWKOWA 46
NIP 8681930087 REGOMN 1707

Zalgcznik

do Protokolu

Zebrania Zarzgedu

Stowarzyszenia,, Na ﬁ."."\-sn{'r)wym Szlaku”
zdnia 28.01.2013 »

Uchwala Nr 2/2013/Z
Zarzadu Stowarzyszenia ,\Na Sliwkowym Szlaku”
z dnia 28 stycznia 2013 1,

w sprawie: przyjecia kryteridow oceny kandydatéw na stanowisko specjalisty ds. projektow i
produktu lokalnego w Stowarzyszeniu ,,Na Sliwkowym Szlaku™

Dzialajac na podstawie pkt.2, art.24 Statutu Stowarzyszenia ,\Na Sliwkowym Szlaku™ Zarzad
sStowarzyszenia uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ kryteria oceny kandydatéw na stanowisko specjalisty ds. projektow 1 produktu
lokalnego.

Kryteria oceny kandydatow na stanowisko specjalisty ds. projeltéw i produktu lckalnego
stanowig zatacznik niniejszej uchwaty.
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[

Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjecia.

PREZES ZARZADU
e
Katarzyna Jasnos



Zatgcznik do Uchwaly Zarzadu Nr 2/Z/2013/7 2 dnia 28.01.2013 1.

Eryteriom 000 0 A Kluez St (eena’

s Wykszialcenie minimum $rednie

= znajomose jezyka angielskiego w ¢ 1 —tak

stopniu komunikatywnym; 0 - nie
3 s Znajomosc obszaru | 3 - bardzo dobra
i Stowarzyszenia ,Na Sliwkowym | 2 - dobra
Szlaku” 1 — slaba
0 - brak znajomoédcei obszaru ¥
g
4. e umiejetno$c¢ pracy metoda | 3 — bardzo duza

projekin 2-duza
1 —mala

0 —brak

e umigjeinosé obshugi komputera 3 — bardzo duza
2 —duza
I—mala

0 - bral

]

= lomunikatywnodé 3 — bardzo duza
2 —duza
1 —mata
0 — brak

o lreatywnosé 3 - bardzo duza
2 — duza
1 —mala

0 — bralk

= umiejeinodé pracy zespolowej | 3 — bardzo duza
2 —duza
o 1 —maia

o 0 - brak

Kandydat musi uzyskad minimum 11 pki.
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