
 

Ogłoszenie nr 1 

W związku z przystąpieniem Gminy Gnojnik do projektu „Moje Przedszkole – mój dom” 

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Małopolskiego na lata 2014-2018 Wójt Gminy informuje, że Publiczne Przedszkole w 

Gnojniku i Publiczne Przedszkole w Uszwi ogłaszają nabór na: 

I  Stanowisko - nauczyciel wychowania przedszkolnego w Publicznym 

Przedszkolu w Gnojniku 

   Wymagania podstawowe:         

         Dyplom ukończenia studiów magisterskich z przygotowaniem pedagogicznym – 

edukacja przedszkolna lub wczesnoszkolna 

  Wymagania dodatkowe: 

a. posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystania z praw publicznych, 

b. niekaralność za przestępstwo popełnione umyślnie, 

c. nie toczy się przeciwko nauczycielowi/nauczycielce postępowanie karne lub 

dyscyplinarne, lub postępowanie o ubezwłasnowolnienie, 

d. spełnianie warunków zdrowotnych niezbędnych do wykonywania zawodu. 

 II Stanowisko – pomoc nauczyciela wychowania przedszkolnego                             

w Publicznym Przedszkolu w Gnojniku i w Publicznym Przedszkolu        

w Uszwi 

   Wymagania podstawowe:         

            Wykształcenie średnie lub wyższe  

                       III  Stanowisko - nauczyciel gimnastyki korekcyjnej w Publicznym   

Przedszkolu w Gnojniku i w Publicznym Przedszkolu w Uszwi 

  Wymagania podstawowe:         

         Kwalifikacje do prowadzenia zajęć gimnastyki korekcyjnej 

  Wymagania dodatkowe: 

a. posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystania z praw publicznych, 

b. niekaralność za przestępstwo popełnione umyślnie, 

c. nie toczy się przeciwko nauczycielowi/nauczycielce postępowanie karne lub 

dyscyplinarne, lub postępowanie o ubezwłasnowolnienie, 

d. spełnianie warunków zdrowotnych niezbędnych do wykonywania zawodu. 

                   IV  Stanowisko – surdologopeda w Publicznym Przedszkolu w Uszwi 



   Wymagania podstawowe:         

1. Dyplom ukończenia studiów kierunkowych 

                   V  Stanowisko – logopeda w Publicznym   Przedszkolu w Gnojniku 

   Wymagania podstawowe:         

1. Dyplom ukończenia studiów kierunkowych 

 

                               VI  Stanowisko – psycholog w Publicznym Przedszkolu w Uszwi                

i w Publicznym   Przedszkolu w Gnojniku 

   Wymagania podstawowe:         

1. Dyplom ukończenia studiów kierunkowych 

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem 

dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: Wyrażam 

zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb 

niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. 

o ochronie danych osobowych  (Dz. U. 2016 r. poz. 922) 

Wymagane dokumenty należy składać  w  gabinecie dyrektora danego Przedszkola do dnia 

10.10 2017r. do godz. 16.00. 

 

 

Ogłoszenie nr 2 

W związku z przystąpieniem Gminy Gnojnik do projektu „Moje Przedszkole – mój dom” 

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Małopolskiego na lata 2014-2018 Wójt Gminy informuje, że Publiczne Przedszkole w 

Gnojniku i Publiczne Przedszkole w Uszwi prowadzą rozeznanie rynku zgodnie z zasadą 
efektywnego zarządzania finansami   

na prowadzenie zajęć z rytmiki i zajęć tanecznych z elementami baletu 

w Publicznych Przedszkolach w Gnojniku i Uszwi 

 

Wymiar zatrudnienia: umowa cywilnoprawna /  

Przedszkole Uszew:  2017r.-12h; 2018r.-76h; 2019r.-8h 

Przedszkole Gnojnik:  2017r.-36h; 2018r.-228h; 2019r.-24h 
(z uwzględnieniem dni wolnych, wakacji i przerw świątecznych) 

 
 



WYMAGANIA 

NIEZBĘDNE 

1. Wykształcenie wyższe kierunkowe: np. studia muzyczne. 

2. Stan zdrowia pozwalający na prowadzenie zajęć z rytmiki i/lub zajęć 

tanecznych z elementami baletu. 

3. Nieposzlakowana opinia.  

4. Niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie. 

 

WYMAGANIA 

DODATKOWE 

 

1. Umiejętność pracy ze zróżnicowaną wiekowo grupą dzieci. 

2. Samodzielność, sumienność i kreatywność. 

3. Wysokie umiejętności komunikacyjne. 

4. Mile widziane doświadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela rytmiki 

i/lub zajęć tanecznych z elementami baletu. 

 

ZAKRES 

OBOWIĄZKÓW 

Prowadzenie zajęć z rytmiki i/lub zajęć tanecznych z elementami baletu. 

Monitorowanie postępów i osiągnięć dzieci. 

Tworzenie twórczej atmosfery i dobrego klimatu pracy. 

 

WYMAGANE 

DOKUMENTY 

 

1. Oferta. 

2. List motywacyjny. 

3. CV. 

4. Dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach. 

5. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych  

dla celów rekrutacyjnych. 

6. Formularz ofertowy na  prowadzenie zajęć z rytmiki i/lub zajęć tanecznych 

z  elementami baletu. 

7. Oświadczenie o braku powiązań osobowych lub kapitałowych 

8. Oświadczenie o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie. 

 

 

Oferty z dokumentami należy składać w zamkniętej kopercie opatrzonej napisem „Oferta na 

prowadzenie zajęć z rytmiki” w terminie do dnia 11 października 2017r. do godz. 15.30 -  

w Urzędzie Gminy Gnojnik, pok.26. 

 

Jednocześnie uprzejmie informujemy, że złożonych ofert nie zwracamy.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


